
水
道
週
間
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

水
道
週
間
（
６
月
１
日
〜
７
日
）
に
合

わ
せ
、
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
実
施
し
ま
す
。

日
６
月
２
日
㈫
・
３
日
㈬
午
前
９
時
〜
午

後
４
時
（
３
日
㈬
は
午
後
３
時
ま
で
）

場
市
役
所
１
階
市
民
ホ
ー
ル

内
水
道
相
談
、
パ
ネ
ル
展
示
、
水
道
管
か

ら
蛇
口
ま
で
の
模
型
展
示
、
水
道
水
の

試
飲
な
ど

問
上
下
水
道
部
総
務
課

　

☎
２
９
２
１

-

１
０
８
４

休
日
特
設
相
談
（
予
約
制
）

日
６
月
13
日
㈯
午
前
10
時
〜
午
後
４
時

場
市
役
所
１
階
市
民
相
談
課

内
弁
護
士
に
よ
る
相
続
や
金
銭
問
題
な
ど

の
法
律
相
談
、
日
常
生
活
で
の
ト
ラ
ブ

ル
な
ど
（
医
療
関
係
や
法
人
問
題
を
除

く
）

申
問
市
民
相
談
課

　

☎
２
９
９
８

-

９
０
９
２
へ
電
話

行
政
書
士
に
よ
る
暮
ら
し
の
無
料
相
談
会

日
６
月
５
日
㈮
午
前
10
時
〜
午
後
４
時

場
市
役
所
１
階
市
民
ホ
ー
ル

内
相
続
・
遺
言
、
家
庭
問
題
、
外
国
人
の

入
国
・
在
留
、
起
業
支
援
・
会
社
設
立

な
ど

相
談
員　

埼
玉
県
行
政
書
士
会
所
沢
支
部

会
員

◎
先
着
順
に
相
談
を
お
受
け
し
ま
す
。

問
市
民
相
談
課
☎
２
９
９
８

-

９
０
９
２

子
ど
も
の
育
ち
・
発
達
相
談
会

ひ
と
り
で
悩
ま
ず
、
困
っ
て
い
る
こ
と

を
一
緒
に
考
え
ま
し
ょ
う
。

日
毎
週
木
曜
日

対
発
達
に
不
安
や

悩
み
を
感
じ
て

い
る
就
学
前
の

子
ど
も
を
持
つ

保
護
者

◎
相
談
時
間
は
１
時
間
程
度
で
す
。

申
問
松
原
学
園
（
中
富
１
５
３
５

-

１
）

　

☎
２
９
９
０
‐
３
４
８
８
へ
電
話

成
年
後
見
・
権
利
擁
護
あ
ん
し
ん
相
談

日
毎
月
第
４
木
曜
日
午
前
10
時
〜
正
午

場
旧
市
庁
舎
（
宮
本
町
１

-

１

-

２
）

内
成
年
後
見
制
度
、
権
利
侵
害
、
財
産
管

理
、
相
続
な
ど

相
談
員　

弁
護
士

◎
相
談
時
間
は
１
組
30
分
以
内
で
す
。

申
問
社
会
福
祉
協
議
会
相
談
支
援
課

　

☎
２
９
２
９

-

１
７
１
１
へ
電
話

社
会
保
険
労
務
士
に
よ
る
労
働
相
談

（
予
約
制
）

日
６
月
13
日
㈯
午
後
１
時
〜
５
時
（
最
終

相
談
…
午
後
４
時
〜
／
１
人
約
50
分
）

場
市
役
所
５
階
５
０
２
会
議
室

対
勤
労
者
、
事
業
主
、
人
事
担
当
者
な
ど

内
賃
金
、
解
雇
、
就
業
規
則
、
労
使
間
の

問
題
、
就
業
に
関
わ
る
こ
と
な
ど

申
問
産
業
振
興
課

　

☎
２
９
９
８

-

９
１
５
７
へ
電
話

特
許
・
商
標
相
談
会
（
予
約
制
）

特
許
・
商
標
な
ど
に
関
す
る
相
談
を
お

受
け
し
ま
す
。
秘
密
は
厳
守
し
ま
す
。

日
６
月
24
日
㈬
午
後
１
時
〜
５
時

場
市
役
所
５
階
５
０
２
会
議
室

対
勤
労
者
、
事
業
主
な
ど

申
問
知
的
財
産
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
埼
玉

☎
０
４
８

-

６
２
１

-
７
０
５
０
へ
電

話開
業
相
談
会

日
場
７
月
２
日
㈭
・
９
日
㈭
午
後
５
時
〜

８
時
／
所
沢
商
工
会
議
所

対
こ
れ
か
ら
開
業
す
る
方
、
し
よ
う
と
考

え
て
い
る
方
、
開
業
し
て
間
も
な
い
方

内
金
融
や
経
営
な
ど
開
業
に
関
す
る
こ
と

相
談
員　

（
一
社
）
埼
玉
県
中
小
企
業
診

断
協
会
中
小
企
業
診
断
士
、
㈱
日
本
政

策
金
融
公
庫
職
員
、
西
武
信
用
金
庫
狭

山
ヶ
丘
支
店
職
員
、
所
沢
商
工
会
議
所

経
営
指
導
員

申
問
所
沢
商
工
会
議
所
☎
２
９
２
４

-

５

５
８
１
へ
電
話

「
わ
が
子
」
の
自
立
・
就
職
に
悩
む
保
護

者
向
け
出
張
プ
レ
相
談

日
６
月
13
日
㈯
午
後
１
時
〜
５
時

場
市
役
所
６
階
６
０
１
会
議
室

対
ニ
ー
ト
や
フ
リ
ー
タ
ー
な
ど
の
子
ど
も

の
将
来
に
不
安
を
抱
え
る
保
護
者

定
申
し
込
み
先
着
６
人

内
個
別
相
談

◎
市
外
の
方
も
利
用
可
能
で
す
。

申
問
若
者
自
立
支
援
セ
ン
タ
ー
埼
玉
☎
０

４
８

-

２
５
５

-

８
６
８
０
（
午
後
１

時
〜
７
時
）
へ
電
話

就
職
支
援
を
行
う
キ
ャ
リ
ア
セ
ン
タ
ー

ブ
ラ
ン
チ
所
沢
（
予
約
制
）

①
就
職
相
談

日
毎
週
月
・
火
・
木
・
金
・
土
曜
日
と
６

月
24
日
㈬
の
午
前
10
時
〜
正
午
、
午
後

１
時
〜
４
時
（
６
月
23
日
㈫
を
除
く
）

場
ラ
ー
ク
所
沢
（
花
園
２
丁
目
）

対
就
職
を
希
望
す
る
方

相
談
員　

キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

◎
第
２
土
曜
日
は
就
職
相
談
利
用
者
向
け

に
臨
床
心
理
士
の
心
理
相
談
を
行
い
ま
す
。

②
若
者
向
け
就
職
支
援
セ
ミ
ナ
ー

日
６
月
12
日
㈮
午
後
２
時
〜
４
時

場
市
役
所
６
階
６
０
４
会
議
室

対
40
歳
未
満
の
求
職
者

定
申
し
込
み
先
着
30
人

内
応
募
書
類
の
書
き
方
の
ポ
イ
ン
ト

③
女
性
向
け
就
職
支
援
セ
ミ
ナ
ー

日
６
月
19
日
㈮
午
後
２
時
〜
４
時

場
市
役
所
６
階
６
０
４
会
議
室

対
仕
事
と
家
庭
を
両
立
し
た
い
女
性

定
申
し
込
み
先
着
30
人

内
女
性
の
た
め

の
再
就
職
準

備
講
座

◎
１
歳
か
ら
未

就
学
ま
で
の
保

育
（
要
予
約
）

が
あ
り
ま
す
。

④
中
高
年
向
け
就
職
支
援
セ
ミ
ナ
ー

日
６
月
26
日
㈮
午
後
２
時
〜
４
時

場
市
役
所
８
階
大
会
議
室

対
40
歳
以
上
の
求
職
者

定
申
し
込
み
先
着
30
人

内
応
募
書
類
の
作
成
ポ
イ
ン
ト
講
座

共
通
事
項　

▼
市
外
の
方
も
利
用
可
▼
雇

用
保
険
受
給
資
格
者
に
は
、
利
用
証
明

書
を
発
行

申
問
い
ず
れ
も
ブ
ラ
ン
チ
受
付
専
用
ダ
イ

ヤ
ル
☎
０
４
８

-

７
１
１

-

４
５
４
７

（
午
前
９
時
30
分
〜
午
後
５
時
30
分
）

へ
電
話
、
①
の
当
日
予
約
は
ラ
ー
ク
所

沢
☎
２
９
４
３

-

２
１
１
０
（
午
前
８

時
30
分
〜
午
後
２
時
）
で
受
け
付
け

既
卒
３
年
以
内
の
方
向
け
就
職
面
接
会

日
６
月
10
日
㈬
午
後
１
時
〜
４
時

場
大
宮
ソ
ニ
ッ
ク
シ
テ
ィ
地
下
展
示
場

（
J
R
大
宮
駅
西
口
か
ら
徒
歩
３
分
）

対
高
校
・
大
学
・
大
学
院
・
短
大
・
高
専

・
専
門
学
校
の
卒
業
後
お
お
む
ね
３
年

以
内
の
方

内
企
業
人
事
担
当
者
に
よ
る
個
別
面
接
・

企
業
説
明

持
履
歴
書
複
数
枚
、
お
持
ち
の
方
は
ハ
ロ

ー
ワ
ー
ク
カ
ー
ド

参
加
企
業　

90
社
（
予
定
）

◎
会
場
へ
直
接
お
越
し
く
だ
さ
い
。

問
埼
玉
新
卒
応
援
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク

　

☎
０
４
８

-

６
５
０

-

２
２
３
４

仕
事
に
役
立
つ
パ
ソ
コ
ン
講
座

①
ワ
ー
ド
応
用
編

日
７
月
９
日
㈭
・
10
日
㈮
午
前
９
時
〜
午

後
４
時
（
全
２
回
）

内
長
文
作
成
、
差
し
込
み
印
刷
、
フ
ォ
ー

ム
の
作
成
、
変
更
履
歴
や
コ
メ
ン
ト
の

挿
入
な
ど

②
エ
ク
セ
ル
初
中
級
編

日
７
月
11
日
㈯
・
12
日
㈰
午
前
９
時
〜
午

後
４
時
（
全
２
回
）

内
表
の
作
成
・
編
集
、
関
数
、
グ
ラ
フ
作

成
、
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
操
作
な
ど

【
共
通
事
項
】

場
生
涯
学
習
推
進
セ
ン
タ
ー

対
市
内
在
住
で
現
在
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
登

録
中
の
求
職
者
ま
た
は
市
内
在
住
・
在

勤
の
勤
労
者
で
、
①
は
ワ
ー
ド
を
使
っ

て
表
が
作
成
で
き
る
方
②
は
文
字
入
力

が
で
き
る
方

定
15
人
（
抽
選
）

費
４
、
０
０
０
円

（
求
職
者
は
免

除
に
な
る
場
合

あ
り
）

テ
キ
ス
ト
代　

２
、
１
６
０
円

◎
バ
ー
ジ
ョ
ン
は
２
０
０
７
で
す
。

申
問
６
月
10
日
㈬
ま
で
に
、
産
業
振
興
課

☎
２
９
９
８

-

９
１
５
７
へ
電
話
ま
た

は
市
HP
か
ら
電
子
申
請　

ブ
ラ
ン
ク
の
あ
る
看
護
職
の

再
就
業
技
術
講
習
会

日
６
月
24
日
㈬
〜
26
日
㈮
い
ず
れ
も
午
前

９
時
〜
午
後
４
時

場
圏
央
所
沢
病
院
（
東
狭
山
ケ
丘
４

-

２

６
９
２

-

１
）

対
子
育
て
や
介
護
な
ど
で
看
護
職
の
仕
事

か
ら
離
れ
て
い
る
方

内
看
護
の
最
新
知
識
・
技
術

申
問
県
・
医
療
整
備
課
☎
０
４
８

-

８
３

０

-

３
５
４
３
へ
電
話

募集期間　６月１
日㈪～26日㈮
応募要領　Ａ３判
（29.7㎝×42㎝）
を縦方向に使用
したもので未発
表のもの１人１
点

◎募集要領をご覧
の上、必ず応募票
を添付してくださ
い。また採用作品
はＡ２～Ｂ１判に
拡大して使用しま
す。
募集要領配布場所
　市役所２階地域
づくり推進課

◎市民フェスティバル実行委員会 HP（https://
opencity.jp/tokorozawa/pages/gp/tokofes/）で
も入手できます。
副賞　 ▼最優秀賞（１点）…１万円相当の賞品 ▼優
秀賞（小・中学生、一般の部門ごとに数点）…
２千円相当の賞品
◎全応募作品を市役所１階市民ホールに展示しま
す。版権は市民フェスティバル実行委員会に帰属し
ます。
ポスターに必ず記載する事項（テーマ）　空・人・
未来・・・・・ところざわ

申問〒359-8501所沢市民フェスティバル実行委員
会事務局（市役所２階地域づくり推進課内）☎
２９９８‐９０８３へ直接・郵送

平成27年から
大幅に変わった
介護保険制度の
ポイントを解説
します。

▲昨年のポスター

◎いずれも定員は先着です。会場へ直接
お越しください。
問介護保険課☎２９９８‐９４２０

介護保険制度改正説明会

日時 場所 定員
６月19日㈮午前10
時～11時30分

松井まちづく
りセンター 300人

６月22日㈪午後２
時～３時30分

新所沢まちづ
くりセンター 240人

６月24日㈬午後２
時～３時30分

所沢まちづく
りセンター 350人

６月26日㈮午前10
時～11時30分

三ケ島まちづ
くりセンター 260人

６月29日㈪午後２
時～３時30分

富岡まちづく
りセンター 200人

７月１日㈬午後２
時～３時30分

小手指まちづ
くりセンター 272人

情 報 館

凡例…日日時 場場所 対対象 定定員 内内容 持持ち物 費費用 講講師 申申し込み 問問い合わせ HPホームページ Eメール

【情報館】・特にことわりのないものは６月１日㈪から申し込みを受け付けます。・費用などの記載がないものは無料です。
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